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Dati relativi ai premi

Le amministrazioni hanno I'obbligo di pubblicare in modo permanente sul proprio sito web I'analisi dei dati relativi al
grado di differenziazione della premialita collegata alla performance sia per il personale dirigente sia per il
personale non dirigente.

e Differenziazione premialita anno 2022 (pdf) [1]
Differenziazione premialita anno 2021 (pdf) [2]
¢ Differenziazione premialita anno 2020 (pdf) [3]
¢ Differenziazione premialita anno 2019 (pdf) [4]

Criteri per I'assegnazione del trattamento accessorio

Criteri definiti nel sistema di misurazione e valutazione della performance per I'assegnazione del trattamento
accessorio - anno 2021 (pdf) [5]

Normativa Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 [6]

art. 20, c. 2

Ultima modifica: Lunedi 15 Gennaio 2024
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Collegamenti

[1] https://Iwww.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PD
F/differenziazione-premialita-anno-2022.pdf

[2] https://www.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PD
F/differenziazione-premialita-anno-2021.pdf

[3] https://www.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PD
F/differenziazione-premialita-anno-2020.pdf

[4] https://www.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PD
F/differenziazione-premialita-anno-2019.pdf

[5] https://www.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PD
F/2021-criteri-per-assegnazione-trattamento-accessorio.pdf

[6] http://www.normattiva.it/uri-

Page 1 of 2


https://www.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PDF/differenziazione-premialita-anno-2022.pdf
https://www.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PDF/differenziazione-premialita-anno-2021.pdf
https://www.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PDF/differenziazione-premialita-anno-2020.pdf
https://www.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PDF/differenziazione-premialita-anno-2019.pdf
https://www.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PDF/2021-criteri-per-assegnazione-trattamento-accessorio.pdf
https://www.bg.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/pagina_base/Amministrazione_trasparente/PDF/2021-criteri-per-assegnazione-trattamento-accessorio.pdf
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn%3Anir%3Astato%3Adecreto.legislativo%3A2013-03-14%3B33%21vig=

Dati relativi ai premi
Published on Camera di Commercio di Bergamo (https://www.bg.camcom.it)

res/N2Ls?urn%3Anir%3Astato%3Adecreto.legislativo%3A2013-03-14%3B33%21vig=

Page 2 of 2



	vote: []
	form_build_id: form-nR4pWRWp5S-dWPMjy3OQgvVWvWLKH7OdfwLtnqemQ80
	form_id: fivestar_custom_widget


